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El Fondo Social Europeo
mejora las oportunidades
de empleo en la CAPV

Un total de 2.777 personas (la
mayoría con dificultades para su
inserción laboral por razones de
discapacidad o especial vulnera-
bilidad) participaron en 2016 en
acciones de formación, empleo e
itinerarios de inclusión laboral
cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo (FSE) en Euskadi, el más
antiguo de los fondos estructura-
les y de cohesión europeos.

El dato pudo conocerse en la
reunión anual del Comité de Se-
guimiento del Programa Operati-
vo FSE del País Vasco para el pe-
riodo 2014-2020, celebrada bajo
la copresidencia del Departamen-
to de Empleo y Políticas Sociales
del Gobierno vasco y del Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social
del Gobierno español. 

La reunión sirvió para dar
cuenta de las actuaciones realiza-
das en 2016 y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos
establecidos en dicho programa
operativo. El PO 2014-2020 ha si-
do elaborado por el Departamen-

to de Empleo y Políticas Sociales,
basándose en el análisis de la si-
tuación socioeconómica y laboral
de la CAPV en los últimos años.
El documento recoge una serie
de líneas de actuación enmarca-
das en los objetivos y prioridades
de inversión que le competen en
el ámbito de actuación del FSE.

En el anterior periodo de pro-
gramación (2007-2013), más de
700.000 personas participaron
en las actuaciones cofinanciadas
por el FSE en Euskadi. Esta inver-
sión ha permitido mejorar las
perspectivas laborales de un gran
número de personas, especial-
mente las que se encuentran en
mayores dificultades. [Europa]
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Jornada sobre innovación social, en el 60º aniversario de este fondo

“Euskadi ha recibido apoyo del
Fondo Social Europeo (FSE) por
valor de más de 1.000 millones de
euros para realizar acciones que
han impulsado el empleo y la in-
clusión desde 1990”, aseguró el vi-
ceconsejero de Empleo y Juventud
del Gobierno vasco, Marcos Muro,
durante la inauguración de la jor-
nada ‘Promoviendo la innovación
social desde las políticas públicas
de empleo e inclusión social’, cele-
brada en Bilbao, coincidiendo con
el 60º aniversario de este fondo.

Este encuentro, organizado por
el Ejecutivo autónomo en colabo-
ración con la DG de Empleo, Asun-
tos Sociales e Inclusión de la Comi-
sión Europea, y el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social del Go-
bierno español, contó con la parti-
cipación de expertos en innova-
ción social aplicada a las políticas

Marcos Muro (centro), con otros participantes en la jornada.

El País Vasco ha recibido del FSE 
más de 1.000 millones desde 1990
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Programa Operativo FEDER del País Vasco 2014-2020

El Gobierno vasco ha asignado 58,6
millones de euros a los objetivos es-
tratégicos del eje 4, ‘Favorecer el paso
a una economía baja en carbono en
todos los sectores’, de los que el 50%
estarán cofinanciados por el FEDER

a Estrategia de Desarrollo Regional de la Comunidad Autóno-
ma del País Vasco –a través de la Estrategia Energética de
Euskadi 2030 y de la de Desarrollo Sostenible EcoEuskadi

2020–, plantea la necesidad de minimizar la dependencia energéti-
ca de la CAPV frente a las energías de origen fósil y mitigar las emi-
siones de gases de efecto invernadero y los efectos del cambio cli-
mático. Todo ello, a través del impulso a la mejora de la eficiencia
energética y la reducción del consumo energético; el fomento de la
generación y uso de energías renovables, y el desarrollo de acciones
de adaptación al Cambio Climático. Además, la Estrategia Energéti-
ca de Euskadi 2030 establece como objetivo a lograr en ese año la
no superación de los niveles de consumo de energía primaria del
máximo histórico del año 2008, mediante la intensificación de las
actuaciones en eficiencia energética en todos los sectores.

En el marco de este compromiso, el Gobierno autónomo ha
planteado diversas actuaciones en el Programa Operativo FEDER
del País Vasco 2014-2020, cuyo eje 4 se titula genéricamente ‘Favo-
recer el paso a una economía baja en carbono en todos los sectores’. 

Uno de los dos objetivos estratégicos del eje 4 del POPV FEDER
2014-2020 es aumentar la proporción en el consumo final de energía
de las fuentes renovables para producción de electricidad, incluidas
las redes de transporte y distribución necesarias para su integración
en el sistema eléctrico, tratando de dar respuesta a la necesidad de
actuar desde el campo de las políticas energéticas a nivel de la CAPV
como complemento a las políticas europeas y estatales, por su valor
para contribuir a la competitividad de las empresas y al bienestar del
conjunto de la sociedad vasca gracias a la consecución de un sistema

El Ejecutivo autónomo impulsa el uso de energías renovables, como la eólica.

El eje 4 del POPV FEDER 2014-
2020 se centra en favorecer el
tránsito de Euskadi hacia una
economía baja en carbono

L

Euskadi muestra en el POPV su compromiso con
las renovables y la gestión inteligente de la energía

energético más sostenible social, económica y medioambientalmen-
te. En este objetivo estratégico y para todo el período de programa-
ción, el Gobierno vasco ha asignado una inversión de 37,7 millones de

euros, de los que el 50% estarán cofinanciados por el FEDER. El otro
objetivo es mejorar la eficiencia energética en la edificación y en las
infraestructuras y servicios públicos, tratando de avanzar en el ahorro
en el consumo total de energía en la CAPV para alcanzar el objetivo
de ahorro del 20% establecido en la Estrategia Europa 2020. Las ac-
ciones objeto de financiación se centrarán en mejorar la eficiencia
energética, la gestión inteligente de la energía y del uso de energías
renovables en las infraestructuras públicas (incluidos los edificios) y
en las viviendas de la CAPV. Para este objetivo, la inversión del Gobier-
no vasco es de 20,9 millones, de los que la mitad financia el FEDER.

En total, 58,6 millones de euros invertidos por el Ejecutivo autó-
nomo para favorecer que Euskadi transite hacia una economía baja
en carbono en todos los ámbitos.

públicas en materia de empleo e
inclusión social llegados desde di-
ferentes partes de Europa. Ade-
más, la cita reunió a organismos
responsables de la implementa-
ción del FSE y el Programa de Em-
pleo e Innovación Social (EaSI) en
el Estado y otros países miembros.

Marcos Muro subrayó “la aporta-
ción que el FSE ha hecho en las úl-
timas décadas al empleo, la forma-
ción y la inclusión sociolaboral en
el conjunto de Europa y también
en esta nuestra Comunidad Autó-
noma Vasca”. Más información:
www.estrategia.net  [Europa]




